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CONVEATION

D’OBJECTIFS ET

DE FINANCEMENT

Prestation de service
Contrat enfance et jeunesse



Les conditions ci-dessous, complétées des « conditions générales prestation de
service Contrat enfance et jeunesse », constituent la présente convention.

Entre: : .'0. ] :l--:: : :
La commune de........,....:.j. .i..repr.ésénté:e par"...:...' ................. , Maire agissant en vertu

de la délibération du Conseil Mtmicipaidirss ... /e3e. sk2s... ...

Ci-aprés désigne « le{s) partenaire(s) ».

Et:

La Caisse d'allocations familiales de Vaucluse, représentée par Madame Tania CONCI
directrice par intérim,

dont le sieége est situé 6 rue Saint — Charles — 84000AVIGNON.

Ci-apres désignée « la Caf ».

Et:

La Mutualité sociale Agricole Alpes Vaucluse, représentée par Monsieur Georges
PELLISSIER, directeur général ,

dont le siége est situé 1 Place des Maraichers — 84000 AVIGNON

Ci-apres désignee « la Msa ».
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Préambule

Le Contrat « enfance et jeunesse »egtsun, gontratd'objeptifs set de co-financement qui
contribue au développement de I acmeﬂ uastifé ali® enfants‘ht }nlx jeunes jusqu'a 17 ans
révolus en : T seeeen

= favorisant le développement et I amalforamon de.l cﬂ‘fra d'acdudil.par

- une localisation géographique equnl'Bree des Hfierents équipements et actions inscrits
au sein de la présente convention ;

- la définition d’'une réponse adaptée aux besocins des familles et de leurs enfants :

- la recherche de limplication des enfants, des jeunes et de leurs parents dans la
définition des besoins, de la mise en ceuvre et de I'évaluation des actions ;

- une politique tarifaire adaptée permettant I'accessibilité aux enfants des familles aux
revenus modestes.

= recherchant I'épanouissement et l'intégration dans la société des enfants et des jeunes
par des actions favorisant l'apprentissage de la vie sociale et la responsabilisation des
plus grands.

Pour « les partenaires employeurs », le contrat « enfance et jeunesse » est un contrat
d'objectifs et de cofinancement qui contribue uniquement au développement de I'accueil
destiné aux enfants de moins six ans de salariés des « partenaires employeurs».

La couverture des besoins est recherchée par une implantation prioritaire des équipements
sur les territoires les moins bien pourvus. Elle se traduit notamment par une fréquentation
optimale des structures et un maintien des coidts de fonctionnement compatible avec le
respect des normes réglementaires régissant le fonctionnement des structures.

1/ La participation de la Msa aux contrats enfance et jeunesse

Conformément aux orientations de la Caisse Centrale de la Mutualité Sociale Agricole, relatives a
sa politique d‘action sanitaire et sociale en direction des familles et des territoires, le Conseil
d'Administration a décidé le 30 janvier 2003 de I'engagement du régime agricole, en partenariat
avec la Cnaf, dans la politique de développement des contrats enfance et temps libre, réformés
sous la forme du contrat enfance et jeunesse depuis juillet 2006.

Ces contrats conclus par les Caisses de Mutualité Sociale Agricole et les Caisses d'Allocations
Familiales avec les collectivités territoriales, visent a développer des services et équipements
nouveaux pour l'accueil des enfants et des jeunes ainsi qu’a améliorer la qualité de I'existant.

La Caisse de Mutualité Sociale Agricole ne s'engage pas dans les contrats sur I'ensemble des
territoires mais procéde, conformément aux termes de la convention relative & 'engagement de la
Msa signée entre chague Cmsa et la Ccmsa a une sélection des territoires avec lesquels elle va
contractualiser.

Dans le cadre d'un partenariat avec la Caf et d'une politique locale dintervention, la Msa intervient
prioritairement sur les territoires jusqu'alors dépourvus de contrat ou insuffisamment pourvus, sur
les territoires s'engageant dans un processus de développement (et non de simple
renouvellement), sur les territoires ol la présence des familles agricoles avec enfants a charge est
la plus significative.

La Msa s'engage a participer aux différentes phases du processus contractuel (diagnostic,
élaboration du schéma de développement, bilan et évaluation du contrat), en recherchant la
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participation des familles et |'implication des élus Msa et a participer a I'approfondissement des
apports qualitatifs de la Msa autour de thémes tels que I'éducation "santé", I'appui a la parentalité,
la lutte contre la précarité, ' mtegratuon des enfantsJ-umdlcapes, les relations entre les générations.

Par principe, les modalités deeonfractuallsat“ on'de 'Ia-lﬂléa-éont les mémes que celles prévues pour la
Caf (art. 1, 2,3,4,@,7,8,9,10,11:‘ P DRI

3/ Les modalités fi nanc:eres BgétlﬁgLIes:MQa a

Conformément aux orientations«de la mouvelle C n'tfon d’Objectifs signée pour une durée de 4
ans de 2012 a 2015, la MSA Alpes Vaucluse s’engage a soutenir financiérement ce contrat CEJ
pour l|a période de 2014 et 2015.

Pour la période de 2016-2017, |a Msa Alpes Vaucluse se réserve le droit de poursuivre son
engagement financier en fonction des orientations de la nouvelle Convention d’Objectif et de
Gestion de 2016-2020.

Le financement apporté par la Cmsa, pour chaque contrat, est calculé conformément au taux de
population moyen agricole familiale sur le département, soit 5 %. Ce montant compléte le
financement Caf.

Le calcul de la Psej Msa s’effectue par référence au pourcentage de la population familiale
allocataire Msa de la tranche d'age concernée par le contrat, appliqué au montant de la Psej Caf.

L’objet de la convention

La présente convention définit et encadre les modalités d'intervention et de versement de la
prestation de service Contrat « enfance et jeunesse » (Psej).
Elle a pour objet de :

- déterminer l'offre de service adaptée aux besoins des usagers et aux disponibilités
financiéres des co-contractants et les conditions de sa mise en ceuvre ;

- décrire le programme des actions nouvelles prévues dans le schéma de développement
qui constitue I'annexe 2 de la présente convention ;

- fixer les engagements réciproques entre les signataires.

Les modalites de financement

Le mode de calcul de 1a Psej et la révision des droits

Le financement de la Psej est détaillé ci-aprés en annexe 1 de la présente convention.

Les parties a la présente convention conviennent que ce financement peut prendre en
compte la realisation d'actions nouvelles au titre de |la présente convention sur une période
antérieure a sa date de signature par I'ensemble des parties, & compter du 1* janvier 2014.

La Psej distingue deux types d'actions : les actions nouvelles développées dans le cadre
d’un contrat « enfance et jeunesse » et les actions antérieures, financées dans un contrat
avant la signature d’'un premier Cej et reconduites dans le présent Ce;j.

Pour chaque action nouvelle développée dans le présent contrat (cf. annexes 1 a 3 ci-aprés
de la présente convention), un montant forfaitaire plafonné par action est calculé selon les
formules ci-apres :



« (montant restant a charge retenu par la Caf x 0,55) x 1,1351 pour les actions nouvelles
relevant du champ de l'enfance,

s (montant restant & charge retenuipar Ja°Caf*x ,85) x .09 pour les actions nouvelles

relevant du champ de la jeunesse, see® 30" 3°* 3° o %s vese
L] L] [ N L] - - L]
L] "o S °

les champs de I'enfance et de la jeun:a.s.se éfant ceyx tgls que. E)réci'sés a l'article «
g *s U £ 4 » »"Hes .« conditions générales
prestation de service Contrat enfance, g} jeyfgsse, 3 de | prégeple gonvention.

Pour les actions antérieures, un montant forfaitaire dégressif est appliqué en référence aux
financements antérieurs.

Une méme action inscrite dans la présente convention est réalisée par plusieurs des
partenaires a celle-ci. En conséquence, le montant forfaitaire précité est calculé par action
et est réparti entre chacun de ces partenaires selon un pourcentage prédéterminé. Ce
pourcentage figure expressément dans la fiche projet de l'action concernée en annexe 3 de
la présente convention.

Le montant annuel forfaitaire de la Psej est versé en fonction :

- du maintien de I'offre existante avant la présente convention. L'offre existante est décrite
en annexes 2 et 3 ci-aprés de la présente convention ;

- de la réalisation des actions nouvelles inscrites a la présente convention ;

- du niveau d'atteinte des objectifs avec notamment le respect de la régle de financement
des actions de développement et de pilotage ;

- du respect des régles relatives aux taux d'occupation ;
- de la production compléte des justificatifs.

Ce montant peut éire revu en cas :

- d'une anomalie constatée dans le niveau de financement du projet ;
- de non respect d’'une clause ;

- de réalisation partielle ou absente d'une action.

La Caf applique un taux de réfaction et notifie au partenaire le montant de la refaction qui
est appliquee.

La valorisation du bénévolat ne peut pas étre prise en compte dans le calcul de la Pse;j.



